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Gentile Dirigente, Gentili Docenti,
EDUCO e una Cooperativa Sociale a responsabilita limitata che realizza attivita e servizi socio-
educativi nonché didattico formativi.
EDUCO, ente accreditato dal MIUR in base alla Direttiva Ministeriale n. 170 del 21/03/2016,
offre progetti in lingua inglese, rivolti sia a docenti che a studenti di ogni ordine e grado,
finalizzati a potenziare I'insegnamento e I'apprendimento della lingua inglese attraverso
numerose iniziative didattiche.
Il nostro approccio didattico € basato sul coinvolgimento affettivo, emotivo e razionale dello
studente attraverso il quale si attiva la flow experience, ossia uno stato mentale positivo
durante il quale l'individuo € completamente immerso in un'attivita che carpisce tutta la sua
attenzione ed € dedicata al raggiungimento di un determinato obiettivo. Vivere una flow
experience durante il processo di apprendimento porta lo studente ad essere consapevole
delle proprie potenzialita, ad avere un forte senso di autocontrollo e a percepire positivamente
le sue competenze.
EDUCO, in collaborazione con il Trinity College London, organizza una full immersion della
durata di una/due settimana/e in inglese per ragazzi di ogni eta nella propria citta.
Un’esperienza entusiasmante e coinvolgente sia per i docenti sia per gli studenti ma
soprattutto un’occasione per imparare l'inglese in maniera divertente e spontanea, con
Trainee-Tutor anglofoni provenienti da tutto il mondo che garantiscono un’imperdibile
esperienza multiculturale. Il camp potra concludersi con il Trinity Stars Award.
Di seguito presentiamo la

e PROPOSTA DIDATTICA

e PROPOSTA ECONOMICA
Per ulteriori informazioni vi invitiamo a visitare il nostro sito www.educoitalia.it dove sono

elencate tutte le proposte EDUCO per studenti e docenti.
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PROPOSTA DIDATTICA

Accompagnati da esperti docenti Camp Director e Trainee-Tutor madrelingua appositamente
selezionati e formati, i partecipanti svolgono attivita didattiche divertenti e coinvolgenti,
suddivisi in piccoli gruppi in base all’eta e alla conoscenza della lingua inglese. In questa
maniera assimilano la lingua spontaneamente e sono portati ad esprimersi in inglese
naturalmente e in modo informale.

L’approccio inclusivo e la metodologia ludico-didattica incoraggiano i partecipanti, favoriscono
I'autostima e rendono piu efficace I'apprendimento linguistico.

Di seguito elenchiamo i punti di forza della nostra proposta didattica:

v Divisione in gruppi tenendo conto delle conoscenze e dell’eta: il rapporto Trainee-
Tutors - Studenti & di 1:9 - 1:12 mentre il rapporto Staff (ltaliano ed anglofono) -
Studenti € di 1:4 - 1:5

v' Strumenti didattici: Activity Books graduati e differenziati per livelli corrispondenti ai
livelli A1, A2, B1 del Framework europeo. Saranno inoltre affiancati games, drama
based activities, CLIL activities, songs, sports, competitions, water games, arts and
crafts.

v/ Materiale didattico: tutti gli strumenti necessari allo svolgimento delle attivita sono
forniti direttamente dall’lEDUCO.

v" Final Show: & il coronamento dell’'esperienza agli EDUCO Camps. Gli studenti hanno
modo di mostrare a familiari e amici cosa hanno appreso durante la full immersion,
ricevendo il giusto riconoscimento per il loro impegno.

v Trinity Award: La grande novita degli EDUCO Camps € la collaborazione con il Trinity

College London. | partecipanti riceveranno il Trinity Stars Award al termine del’EDUCO

Camp. L'Award indica il livello raggiunto dal partecipante nella comprensione e nella
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produzione in lingua (Listening e Speaking Skills) ed & elaborato in base alle indi&io

fornite dal Framework europeo.

Ricaduta: | Trainee-Tutor anglofoni si esprimono in inglese in maniera chiara e
semplice, permettendo di migliorare la comprehension, la fluency e la pronunciation. Gli
studenti sono quindi stimolati ed incoraggiati a rispondere nella stessa maniera, 1
rafforzando spontaneamente I'autostima e la fiducia nelle proprie capacita ed
invogliandoli, allo stesso tempo, a studiare e migliorare la conoscenza dell’'inglese. I

risultato finale sara il ritorno a scuola con la consapevolezza che I'inglese non & solo

una materia di studio, ma un mezzo per imparare, comunicare e conoscere il mondo.

GIORNATA TIPO

ORE ATTIVITA

_ Siinizia con il “warm up circle” dove tutti (Trainee-Tutors e studenti di ogni eta) si
— riuniscono per cantare e fare giochi energizzanti in preparazione alla giornata.
Gli studenti sono divisi in gruppi in base all’eta e alla capacita. | Trainee-Tutors li
9:30 coinvolgeranno in attivita principalmente svolte in classe adatte al loro livello di
conoscenza di inglese.
A meta mattinata si fa un piccolo break.
12:30 Lunch break con i Trainee-Tutors e Staff.

Ripresa delle English Activities. Il pomeriggio si svolge principalmente all’aperto,
— ogni giorno con attivita diverse: song, sport, painting, laboratori, escursioni,
' drama, music.... Inoltre si prepara il Final Show, durante il quale i partecipanti al

Camp potranno mostrare a tutti le attivita svolte e le capacita acquisite.

A meta pomeriggio si fa un piccolo break.

17:00 Fine delle attivita, si torna a casa!
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| PROTAGONISTI dell’ EDUCO CAMP

Lo staff Italiano:
v' Camp Director
Il Camp Director & la figura centrale dell’organizzazione e della direzione del Camp. Con
il continuo supporto e assistenza dello staff EDUCO, il Camp Director:
e trova gli spazi per il Camp,
e decide le date e durata del progetto,
e prende contatti con le famiglie e raccoglie le iscrizioni,
e dirige il Camp e supervisiona i Trainee-Tutor, assicurandosi che tutto si svolga al
meglio.
| Camp Directors partecipano ad una giornata formativa obbligatoria gratuita, durante la
quale saranno chiariti tutti gli aspetti didattici e organizzativi del Camp, e dove potranno
confrontarsi con colleghi che hanno vissuto e stanno vivendo la stessa esperienza.
v’ Assistant
Il Camp Director viene affiancato da un collega di fiducia per garantire un servizio di
qualita e lo svolgimento del Camp in piena sicurezza.
v Helper
Studenti che abbiano compiuto 16 anni con una competenza in lingua inglese di
almeno B1 che affiancano i Tutors nelle attivita durante la giornata. Gli helpers saranno

inseriti nello staff con progetti di Alternanza Scuola lavoro. Al termine del camp

riceveranno un certificato di partecipazione valido per crediti formativi scolastici. Il

numero degli helpers non potra essere superiore al numero dei gruppi di studenti.

_




PROPOSTA EDUCOCAMP

Ceh.

nccreomann @ OQ

PROPOSTA ECONOMICA

Tariffe EducoCamps 2018

N.B. Le tariffe sono comprensive della quota di iscrizione pari ad € 50,00
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una settimana € 230,00 €180,00  —€ 230,00
due settimane € 380,00 € 300,00 € 380,00
Sconti:
Iscrizione durante Il'incontro genitori \ —
o entro il 30 marzo 2018 »AI€72_OW‘_“‘_J
Host families v € 80,00
Fratelli ”‘“@’ € 15,00 a fratello x sett. / dal 3° fratello € 30,00 x sett.
Gratuita T
2 gratulis a_campo : ung per | f!gho valido per la sola quota corso
del Camp Director, una per merito o
difficolta economiche
Contributi:
Utilizzo locali = éj% € 5,00 a sett. x partecipante pagante
Pulizie :% € 5,00 a sett. x partecipante pagante
Compensi staff italiano:
Camp Director € 20,00 nette a partecipante pagante x sett.

Assistant € 240,00 nette x settimana
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Lo staff anglofono:
v Trainee-Tutor
Ogni gruppo € seguito da un Trainee-Tutor madrelingua, selezionati da EDUCO in base
alla loro esperienza e preparazione accademica attinente al progetto. | Trainee-Tutor
sono
giovani ragazzi tra i 20 e 30 anni provenienti da tutto il mondo anglofono. Al loro arrivo
in Italia i Trainee-Tutor seguono una formazione specifica mirata al ruolo. Questa
combinazione garantisce un’esperienza multiculturale unica nel suo genere.
Host Families
v' Famiglie dei partecipanti od esterne al CampLe famiglie possono cogliere I'occasione di
ospitare un Trainee-Tutor a casa durante la durata del Camp, creando cosi I'opportunita
di vivere un vero scambio culturale, e spesso un’amicizia duratura con i Trainee-Tutors
ospitati.
CONTATTI:

UFFICIO DI SANREMO

0184-1956219 info@educoitalia.it

UFFICIO DI SAN COLOMBANO AL LAMBRO (Ml)
0371 20 0752 lombardia@educoitalia.it
UFFICIO BOLOGNA

051 32 0022 emiliaromagna@educoitalia.it
UFFICIO SUD

089 842 3493 sud@educoitalia.it

UFFICIO SICILIA

393 0477333 sicilia@educoitalia.it
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